Regulamin rekrutacji uczestnikéw projektu
»1tawa po godzinach - kreatywnie i z pasj3q”

1. Rekrutacja to etap projektu, ktéry ma na celu wytonienie 12 uczestnikéw projektu oraz Liste
rezerwowa sposrdd wszystkich zgtoszonych kandydatéw.

2. Rekrutacja sktada sie z 2 etapdw: formalnego i merytorycznego.
3. Podczas etapu formalnego sprawdzone zostang nastepujace elementy:
a) wptyw zgloszenia w wyznaczonym terminie,

b) kompletnos$¢ i poprawnos$¢ wypetnienia zgloszenia - w razie stwierdzenia brakéw
bedzie tu istniata mozliwo$¢ jednokrotnego uzupetienia zgtoszenia,

c) zamieszkanie kandydata na terenie powiatu itawskiego,
d) minimalny wiek kalendarzowy kandydata wynoszacy 15 lat.

4. Zgloszenia poprawnie formalne przejda do etapu merytorycznego. Pozostate zostang
odrzucone i nie wezma dalszego udziatu w rekrutacji.

5. W trakcie etapu merytorycznego zgtoszenia moga otrzymac 5 premii punktowych.

6. Premia nr 1 zostanie przyznana za ocene dotychczasowej aktywnosci spotecznej kandydata.
Przyznanych zostanie od 0 do 50 punktéw, tj.. 50 pkt. w przypadku osoby dotychczas
nieaktywnej i 0 pkt. dla osoby bioracej aktywny udziat w zyciu spotecznym. Premia ma na
celu premiowanie 0sdb dotychczas nieaktywnych.

7. Premia nr 2 w wysokosci 30 pkt. zostanie przyznana za posiadanie obywatelstwa
ukrainskiego.

8. Premia nr 3 w wysokosci 20 pkt. zostanie przyznana za zamieszkanie w miejscowosci do 20
tys. mieszkancow wtgcznie. Premia ma na celu zachecenie do udziatu w projekcie osob spoza

[fawy.

9. Premia nr 4 (rodzinna) w wysokosci 15 pkt. zostanie przyznana za zgtoszenie sie razem z
osoba bliskag w wieku max. 25 lat (syn/cérka). Premia ma na celu zachecenie do zgtaszania
sie przez osoby powyzej 25 lat wraz z bliskimi (syn/cérka) majgcymi max. 25 lat (np. matka
z corka). W takim przypadku 15 pkt. premii otrzymajg wszystkie osoby zgtaszajgce sie w
ramach zgloszenia rodzinnego.

10. Premia nr 5 w wysokos$ci 20 pkt. zostanie przyznana za posiadanie max. 25 lat. Premia ma na
celu zachecenie do udzialu w projekcie pojedynczych os6b w wieku max. 25 lat.

11. Po zsumowaniu ewentualnych premii punktowych powstanie Lista rankingowa, sktadajaca
sie z 12 zgloszen o najwyzszej liczbie punktéw. Osoby te zostang zakwalifikowane do udziatu
w projekcie. Pozostate osoby trafig na liste rezerwowa.

12. W razie ré6wnosci punktowej zdecyduje kolejnos$¢ zgtoszen.

13. Kandydaci z Listy rezerwowej mogg otrzymywac propozycje udziatu w projekcie w razie
rezygnacji uczestnika projektu lub jego skreslenia przez organizatorow.

14. Rekrutacji dokona Koordynator projektu i wolontariusz, powotani z ramienia Lidera -
Stowarzyszenia Fabryka Inicjatyw Obywatelskich ,Laczy nas [tawa” oraz Partnera - Fundacji
Atena z siedzibg w [tawie. Decyzje tych os6b s3 ostateczne.

Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego w ramach programu Fundusz

Zrealizowano ze srodkéw programu mikrodotacji NOWEFIO-Warmia Mazury ( )
Lokalnie 5 dofinansowanego przez Narodowy Instytut Wolnosci - Centrum v N OW E
—
Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030



